
De CHPA is op zoek 
naar triagisten  

 

 

 
De triagist is hét eerste aanspreekpunt van de Spoedpost Almelo 

en bepaalt welke zorg er geboden wordt. 
 

Teamwork is bij ons de standaard voor het verzorgen van hoog kwalitatieve spoedzorg. Bij deze 
uitdagende functie sta je er dan ook niet alleen voor. Je werkt in een enthousiast team van triagisten, 
omloopassistenten, huisartsen, physician assistents en chauffeurs. Tevens werk je samen met 
ketenpartners in de acute zorg. 
 

Wat bieden wij? 
• Een prettige werkomgeving; een must voor het leveren van goede en passende zorg. 
• Een persoonlijk inwerkprogramma met vervolgens (indien nodig) een interne opleiding tot 

triagist. 
• Een veilig leerklimaat; leren van én met elkaar staat centraal in onze organisatie. 
• Salaris conform cao Huisartsenzorg met aantrekkelijke onregelmatigheidstoeslag tussen 30 - 

60 % op elke dienst die je werkt. 
• Een uitdagende baan welke goed te combineren is met een andere parttime baan, we houden 

rekening met vaste werkdagen. 
• Het aantal uren is overleg; mogelijkheden zijn 20, 40 of 60 uur per maand. 

 

Wanneer pas jij in ons team? 
• Je bent een doktersassistente, verpleegkundige of je hebt een ander zorg-gerelateerd beroep 

niveau 4 of 5. 
• Je hebt werkervaring in de (huisartsen)zorg. 
• Je hebt passie voor de acute zorg en je kiest er bewust voor om te werken buiten kantooruren. 
• Je kunt focussen op je eigen werk in een levendige werkomgeving. 
• Je werkt graag in wisselende teams en beschikt over verschillende communicatieve 

vaardigheden. 
 

Contact Wil je meer informatie over onze organisatie, bekijk onze website; www.chpa.nl? Meer 

informatie over de vacature? Bel of mail gerust naar locatiemanager Connie Oude Weernink, 
c.oudeweernink@chpalmelo.nl of 06 52 76 46 12.  
 

Solliciteren?  We zijn benieuwd naar je motivatie en CV. Stuur deze op naar 

management@chpalmelo.nl. We nemen z.s.m. contact met je op. 


